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vers I'emploi

Contact Service tenait
son assemblée géné-

rale lundi 18 juin. Née

en 1996, I'association
favorise le retour a la vie
active de personnes en
difficulté a travers des
missions effectuées pour
le compte de tiers. Basée
a Evreux, elle possede
huit antennes dans I'Eure,
dont une a Vernon, une a
Gasny et une a Pacy-sur-
Eure. Questions a Véro-
nique Le Dantec, direc-
trice de Contact Service.

Pouvez-vous nous présenter
Contact Service ?

Notre association accom-
pagne des chdmeurs de longue
durée dans la reprise d’emploi
en leur permettant d'obtenir
des missions de travail. Ils sont
accueillis dans I'une de nos
huit antennes, et s'ils sont éli-
gibles et motivés, ils effectuent
des missions de travail aupres
de nos « clients », entreprises,
commercants, associations ou

particuliers, a qui I'on facture des
prestations de mise a disposition
de main d'ceuvre.

Quel est le statut de I'asso-
ciation ?

Nous sommes une associa-
tion intermédiaire. Ce statut,
prévu par la loi contre les exclu-
sions, nous autorise a signer des
contrats de travail dits d’'usage
pour chacune des missions que
nous organisons. Ces missions
sont temporaires, on ne fait pas
carriere a Contact Service. Nous
nous situons, dans le parcours
professionnel de la personne, «
entre » le chdmage et, soit un
contrat de travail classique, soit
une formation qualifiante, soit
la retraite s'il manque quelques
trimestres, d'ou ce terme d'asso-
ciation intermédiaire.

Quel type de missions pro-
posez-vous ?

On est plutot spécialisés dans
les premiers niveaux de qualifica-
tions, parce que le chémage de
longue durée touche principale-
ment des gens peu qualifiés. Ce
peut étre du travail administratif,

= 16 permanents sur I'ensemble du Département
= 736 demandeurs d’emploi inscrits, dont 209

entrants

= 441 travailleurs ont eu un contrat de travail,

dont 331 femmes

= 9900 contrats de travail signés pour 92000

heures

= 1113 clients (employeurs) dont 90% sont des
particuliers et des associations

= 202 personnes sont sorties de I'association dont
108 avec une situation meilleure a la sortie qu’a
leur entrée (chiffres de 2017).. ;

Matthieu et Thomas, bientot sur les pistes marocaines

1. Qu'est-ce que le 4L Trophy ?
C'est un raid aventure qui se déroule entre la France et le
Maroc : tous les participants sont des étudiants et nous
roulerons tous en 4L: Ce n’est pas qu’une course de voitures :
on emporte avec nous du matériel scolaire que nous allons
offrir a des écoliers marocains. Avec mon copilote Thomas -
Guillaumet, nous allons participer a I'édition 2019, qui se
déroulera du 21 février au 3 mars I'année prochaine, et nous

cherchons donc des sponsors.

R
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de la manutention, du jardinage,
du nettoyage pour des collecti-
vités, des services a la personne.
On peut travailler aupres de tous
les publics a I'exception des en-
fants de moins de 3 ans. Nous
venons de lancer une activité de
nettoyage de véhicule sans eau.
Chacun de nos clients s’engage
a rendre une fiche d'évaluation
pour nous aider a insérer la per-
sonne et chaque salarié sait qu'il
fera I'objet de cette évaluation.
Qui sont vos bénéficiaires ?

15. % de nos salariés sont
bénéficiaires du RSA, d'autres
bénéficient des minima sociaux,
certains touchent des Assedic

TROIS QUESTIONS A... MATTHIEU MARTINOT, EN ROUTE POUR LE £. .L TROPHY

Véronique Le Dantec est directrice de Contact Service.

mais sont en situation critique,
d'autres sont en fin de droits ou
sans aucun droit. L'immense ma-
jorité sont des gens qui viennent
a nous volontairement par le
bouche-a-oreille, via un deman-
deur d’emploi que nous avons
aidé, un client, un élu local, un
organisme de formation... Pole
Emploi peut aussi étre prescrip-
teur. 50 % des salariés sont la
depuis moins de deux ans. Glo-
balement, ce sont deux tiers de
femmes, un tiers d’hommes.
Et si vous n’existiez pas ?
Sans nous, et c’est tout le dé-
bat sur la pauvreté aujourd’hui,
je pense qu'ils seraient encore

2. Pourquoi vous étes-vous lancés dans cette aven-

ture ?

Nous sommes tous les deux en BTS au lycée wm.:ﬁ-b,&cﬁoﬂ

et c’est vraiment le moment de faire des choses que nous

ne pourrons pas faire quand nous travaillerons. Cela nous a
obligés a gagner en maturité pour marir ce projet, créer notre

association RootEure, gérer |

administratif et aller au-devant

des entreprises pour essayer de les convaincre de participer
a notre aventure. Notre école nous soutient d'ailleurs dans
ce projet, elle va nous fournir du matériel scolaire pour le

distribuer sur place.

3. Que recherchez-vous pour finaliser votre projet ?
Nous avons préparé notre budget et nous avons rédigé un
dossier spécialement pour nos sponsors. Nous avons princi-

’

palement besoin d

argent pour payer notre inscription,

mais

nous recherchons aussi des pieces de rechange pour notre

voiture : nous |'avons rachetée
et il faut que nous en prenions soin pour qu
Nous avons déja obtenu un partena-

) d

Saint-Malo,
tienne toute |

i/

aventure.

riat avec le restaurant Le Loft

a un ancien concurrent, a

/i

elle

Saint-Marcel, et nous avons

quelques projets en négociation. On peut afficher des logos
sur la voiture : tout est prévu ! Nous avons aussi ouvert une
plateforme collaborative sur le web pour que les particuliers

puissent nous faire des dons.

= Pour contacter Matthieu et Thomas : Compte Facebook
: RootEure27 ; compte Tipeee : rooteure4ltrophy / e-mail :

.rooteure27@gmail.com

plus pauvres et travailleraient
au noir. A l'origine, les asso-
ciations intermédiaires ont été
créées pour limiter le travail au
noir. On fait fonction de réseau.
Pour autant, on ne résout pas
tous les problemes, il faut &tre
modeste. J'ai I'habitude de dire
que pour chaque personne a
qui on a contribué a redonner
de la dignité et a accéder a des
revenus par son travail, on n'a
pas perdu notre temps.

= Contact Service, 9 rue des
Carreaux, 27200 Vernon,
02 32 71 15 46, vernon@
contact-service-eure.fr

B Notez-le
B VERNON

Stage de musique. L'école
Jazzic instinct propose du 2 au
6 juillet d’apprendre a jouer
et a enregistrer un CD en une
semaine. Inscription sur www.
jazzic-instinct.fr / tél. 06 48 70
21 55. Tarif : 300 euros.

Théatre au chateau de Bizy.
Le chateau accueille mardi 3 juillet
a 20h le spectacle « Le Retour de
Don Juan » : derniéres nouvelles
du Diable. Tarif des places : 20
euros (représentation + coupe de
crémant Duchesse de Magenta).
Tél. 0232510082,
Spectacle de marionnettes.
Le théatre du lion propose
le spectacle de marionnettes
« Charlotte la marmotte
rigolote » mercredi 4 juillet a 15h
au théatre du Lion, d'une durée
de 40 minutes. Tarif : 3 euros. 34
rue du Coq dans I'ancienne école
Marcel Beaufour. Tél. 06 48 71 00
30. Jusqu'a 12 ans.

Théatre. Le théatre du Lion
propose deux auditions samedi
30 juin a 20 h 30 et dimanche
ler juillet a 16h. Dirigé par
Tristan Calvez, le groupe de
collégiens proposera des extraits
de théatre contemporain.
Théatre du Lion, 36 rue du coq.
Tarif : 5 euros. Réservation au
06 75 75 84 29.

Animations sportives. Des
journées d'animations sportives
seront organisées samedi
30 juin a La Futaie, ainsi que
samedi 7 juillet aux Boutardes
de 14h a 18h. Les animations
auront lieu aux terrains city de
chaque quartier. Au programme
de ces journées : du golf foot,
un concours de jonglerie, un
concours de précision, des
matchs de football. Un stage est
également organisé du 21 au
24 ao0t au stade de Vernonnet.
Le stage et les journées
d'animation seront encadrés par
les éducateurs sportifs du SPN
Vernon.

CONFERENCE-DEDICACE.
Une vingtaine d'auditeurs

.

Plus d’une vingtaine de personnes étaient présentes, ven-

pour Jean-Claude Mary

ik 18

dredi 22 juin, a la librairie vernonnaise La Compagnie des
Livres, pour la conférence-dédicace de Jean-Claude Mary
sur son ouvrage « Aldous Huxley, le prophéte oublié
et Michel Houellebecqg en contrepoint », organisée par
Nathalie Claudel la patronne des lieux. A Iissue de cette
réunion, chacun a pu discuter avec I'auteur autour d'un

buffet _um,..:ﬁvmﬁ:.




